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Aufgrund des 8 2 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz - HG) vom 14. Mé&rz 2000 (GV. NRW S. 190) hat die Bergische Universitét -
Gesamthochschule Wuppertal die folgende Grundordnung erlassen:
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§1
Rechtsstellung und Aufgaben

Die Universitét - Gesamthochschule Wuppertal ist eine Korperschaft des 6ffentlichen
Rechts und zugleich Einrichtung des Landes Nordrhein-Westfalen. Sie fiihrt den Namen

,» Bergische Universitét - Gesamthochschule Wuppertal”. Sie verwaltet die ihr obliegenden
Aufgaben im Rahmen der Gesetze auf der Grundlage von Artikel 16 Abs. 1 der Verfassung
fUr das Land Nordrhein-Westfalen selbst, soweit sie nicht staatliche Angelegenheiten
wahrnimmt.

Die Bergische Universitét - Gesamthochschule Wuppertal ist der Pflege und Entwicklung
der Wissenschaften durch Forschung, Lehre und Studium verpflichtet. Die Lehre soll unter
Berticksichtigung der Anforderungen und Veranderungen in der Berufswelt und der fach-
Ubergreifenden Bezlige den Studierenden die erforderlichen fachlichen Kenntnisse, Fahig-
keiten und Methoden dem jeweiligen Studiengang entsprechend so vermitteln, dass sie zu
wissenschaftlicher und kinstlerischer Arbeit, zur kritischen Einordnung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und zu verantwortlichem Handeln in einem freiheitlichen, demokratischen,
sozialen und den nattirlichen Lebensgrundlagen verpflichteten Rechtsstaat befahigt werden.
Die Forschung dient der Gewinnung wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie der wissen-
schaftlichen Grundlegung und Weiterentwicklung von Lehre und Studium.

Die Bergische Universitét - Gesamthochschule Wuppertal stellt sicher, dass ihre Mitglieder
ihre Aufgaben in Forschung, Lehre und Studium in Freiheit erfillen und die durch Artikel
5 Abs. 3 Satz 1 des Grundgesetzes verbirgten Rechte wahrnehmen kénnen.

Die Bergische Universitét - Gesamthochschule Wuppertal fordert die internationale und
insbesondere die européische Zusammenarbeit im Hochschulbereich.

§2
Zentrale Organe

Zentrale Organe der Hochschule sind:
1. die Rektorin oder der Rektor,

2. das Rektorat,

3. der Senat.
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83
Rektorin oder Rektor, Prorektorinnen oder Prorektoren

Die Rektorin oder der Rektor vertritt die Hochschule nach auf3en. Sie oder er ist Vorsitzen-
de oder Vorsitzender des Rektorats, des Senats und des erweiterten Senats.

Die Rektorin oder der Rektor wird gemal3 8 19 Abs. 3 HG vom Senat aus dem Kreis der an
der Hochschule tétigen Professorinnen und Professoren, die im Beamtenverhéltnis auf Le-
benszeit oder in einem unbefristeten privatrechtlichen Beschéftigungsverhéltnis stehen, mit
der Mehrheit der Stimmen des Gremiums fur die Dauer von vier Jahren gewahlt.

Die Prorektorinnen oder Prorektoren werden vom Senat auf Vorschlag der Rektorin oder
des Rektors jeweils mit der Mehrheit der Stimmen des Gremiums aus der Gruppe der Pro-
fessorinnen und Professoren fr die Dauer von vier Jahren gewéhlt und von der Rektorin
oder vom Rektor bestellt. Vor der Wahl der Prorektorinnen oder Prorektoren ist festzule-
gen, in welcher der Kommissionen sie gemaf3 § 8 den Vorsitz fuhren sollen. Eine der Pro-
rektorinnen oder einer der Prorektoren kann aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter gewéhlt werden; die Mitgliedschaft im Rektorat gewahrt kei-
nen Anspruch auf Begriindung oder Verléangerung eines Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses.
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(4) DieRektorin oder der Rektor kann das Hausrecht fr einzelne Hochschuleinrichtungen
oder -veranstaltungen anderen Mitgliedern oder Angehérigen der Hochschule Ubertragen.

84
Rektor at

(1) DasRektorat leitet die Hochschule. Esist fur alle Angelegenheiten und Entscheidungen der
Hochschule zusténdig, fur die das Hochschulgesetz nicht ausdriicklich eine andere Zustan-
digkeit festlegt.

(2) DasRektorat besteht aus der Rektorin oder dem Rektor a's Vorsitzende oder Vorsitzenden,
drei Prorektorinnen oder Prorektoren und der Kanzlerin oder dem Kanzler. Esist jeweils
eine Prorektorin oder ein Prorektor fir den Bereich von Studium und Lehre, Forschung und
wissenschaftlichen Nachwuchs sowie Struktur und Finanzen zu bestellen. Die Prorektorin-
nen oder Prorektoren und die Kanzlerin oder der Kanzler nehmen die ihnen als Mitglied
des Rektorats zugewiesenen Aufgaben in eigener Zustandigkeit wahr. Soweit eine Angele-
genheit den jeweiligen Aufgabenbereich einer Prorektorin oder eines Prorektors tber-
schreitet oder es sich um eine Angelegenheit von grundsétzlicher Bedeutung handelt, ist
eine Entscheidung des Rektorats herbei zufthren.

85
Senat

(1) Der Senat ist unbeschadet anderer im Hochschulgesetz vorgesehener Befugnisse zusténdig

far:
die Wahl der Rektorin oder des Rektors und der Prorektorinnen oder der Prorektoren
die Stellungnahme zum jahrlichen Rechenschaftsbericht des Rektorates
den Erlass und die Anderung von Rahmenordnungen und Ordnungen der Hochschu-
le, soweit das Hochschul gesetz nichts anderes vorsieht
den Vorschlag zur Ernennung der Kanzlerin oder des Kanzlers
die Empfehlungen und Stellungnahmen in Angelegenheiten der Forschung, Kunst,
Lehre und des Studiums, die die gesamte Hochschule oder zentrale Einrichtung
betreffen oder von grundsétzlicher Bedeutung sind
Stellungnahme zum L ehrbericht gemaR § 91 Abs. 2 HG
Aufgaben nach § 5a Abs. 2 Satz 2 Landesgleichstellungsgesetz (LGG).

(2 Dem Senat gehoren al's stimmberechtigte Mitglieder zwolf Professorinnen oder Professo-
ren, vier wissenschaftliche Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter, vier Studierende und zwei
weitere Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter an.

(3) Nichtstimmberechtigte Mitglieder des Senats sind die Rektorin oder der Rektor, die Pro-
rektorinnen oder Prorektoren, die Dekaninnen oder Dekane, die Kanzlerin oder der Kanz-
ler, der Vorsitz des Allgemeinen Studierendenausschusses, die Vorsitzenden der beiden
Personalréte, die Leiterinnen oder Leiter der zentralen Einrichtungen und die Gleichstel-
lungsbeauftragte.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Senates betragt zwei Jahre.

(5) DieRektorin oder der Rektor ist Vorsitzende oder Vorsitzender des Senats ohne Stimm-
recht.

(6) Im Falle eines Misstrauensvotums gegen die Rektorin oder den Rektor |adt das dlteste
stimmberechtigte Mitglied des Senats ein und leitet die Sitzung.
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86
Erweiterter Senat

Der erweiterte Senat beschliefdt die Grundordnung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln
seiner Mitglieder; der Senat macht hierzu Vorschlage. Entscheidungen, die die Lehre mit
Ausnahme ihrer Bewertung oder die Forschung unmittelbar betreffen, bedirfen auf3er der
Mehrheit des erweiterten Senates der Mehrheit der ihm angehdrenden Professorinnen und
Professoren.

Dem erweiterten Senat gehoren a's stimmberechtigte Mitglieder die stimmberechtigten Se-
natsmitglieder an, erganzt auf die Anzahl von jewells zwolf Gruppenvertreterinnen oder
Gruppenvertreter, die die nachsten nicht berticksichtigten Plétze fir ein Nachriicken in den
Senat innehaben.

Die Rektorin oder der Rektor ist Vorsitzende oder Vorsitzender des erweiterten Senats oh-
ne Stimmrecht.

87
Kuratorium

Das Kuratorium férdert die regionale Einbindung der Bergischen Universitét - Gesamt-
hochschule Wuppertal und berét das Rektorat und den Senat insbesondere hinsichtlich des
Hochschulentwicklungsplans. Es kann zu Berichten von Organen, Gremien sowie Funkti-
onstragerinnen und Funktionstragern Empfehlungen aussprechen.

Mitglieder des Kuratoriums sind:

1. die Oberburgermeisterinnen oder Oberbirgermeister der Stadte Remscheid, Solingen
und Wuppertal,

2. jezwe weitere von den Réten der Stédte Remscheid, Solingen und Wuppertal fir ihre
Amtszeit zu benennende Mitglieder,

3. die Rektorin oder der Rektor der Bergischen Universitéat - Gesamthochschule Wupper-
tal,

4. dieKanzlerin oder der Kanzler der Bergischen Universitéat - Gesamthochschule Wup-
pertal,

5. die oder der Vorsitzende der Gesellschaft der Freunde der Bergischen Universitét - Ge-
samthochschule Wuppertal,

6. sechsvom Senat fir die Dauer seiner Amtszeit zu wahlende Mitglieder der Bergischen
Universitét - Gesamthochschule Wuppertal, davon zwei Professorinnen oder Professo-
ren, eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter, zwei
Studierende, eine weitere Mitarbeiterin oder ein weiterer Mitarbeiter.

Das Gremium kann weitere Mitglieder bestellen.

Vorsitzende oder Vorsitzender des Kuratoriums ist in turnusméaldigem Wechsel eine der

Oberbirgermeisterinnen oder einer der Oberbirgermeister.

88
Zentrale Kommissionen und Ausschiisse

Zur Beratung der zentralen Hochschulorgane und der Fachberei che werden folgende zent-
rale Kommissionen gebildet:

1. die Kommission fur Studium und Lehre (K 1),

2. die Kommission fur Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs (K 1),

3. die Kommission fur Struktur und Finanzen (K I11).

Vorsitzende oder Vorsitzender einer Kommission nach Absatz 1 ist die nach § 4 Abs. 2
zustandige Prorektorin oder der Prorektor.
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Den Kommissionen gehdren neben dem oder der nicht stimmberechtigten Vorsitzenden
sechs Professorinnen oder Professoren, zwel wissenschaftliche Mitarbeiterinnen oder Mit-
arbeiter, zwei Studierende und eine weitere Mitarbeiterin oder ein weiterer Mitarbeiter an;
diese Mitglieder der Kommissionen werden vom Senat nach Gruppen getrennt gewahlt, ih-
re Amtszeit entspricht der Amtszeit des Senats.

Zu den Aufgaben der K | gehdrt insbesondere die Beratung in grundlegenden Fragen der
Lehre, des Studiums, der Studienreform sowie der Evaluation der Lehre.

Zu den Aufgaben der K 11 gehort insbesondere die Beratung in grundlegenden Fragen der
Forschung, des wissenschaftlichen Nachwuchses, der Evaluation der Forschung sowie der
internationalen Beziehungen.

Zu den Aufgaben der K 111 gehort insbesondere die Beratung Uber Strukturfragen der
Hochschule, der Hochschulentwicklung sowie Uber die Mittelverteilung an die Fachberei-
che und zentralen Einrichtungen.

Die Fachbereiche, in denen Lehramtsstudien angeboten werden, bilden zur Wahrnehmung
der Aufgaben gemal3 § 31 Abs. 2 Satz 1 bis 3 HG den gemeinsamen beschlief3enden Aus-
schuss fur die Lehrerbildung. Zusammensetzung, Amtszeit und Wahlverfahren regelt eine
Wahlordnung, die der Senat erlasst. Die Amtszeit des Ausschusses entspricht der des Se-
nats.

§9
Gleichstellungsbeauftragte und Gleichstellungskommission

Die Gleichstellungsbeauftragte und ihre zwel Stellvertreterinnen werden von den sechzehn
Mitgliedern des Wahlfrauengremiums fir die Dauer von vier Jahren (studentische Vertrete-
rin: von zwei Jahren) gewahlt und von der Rektorin oder dem Rektor bestellt.

Das Wahlfrauengremium hat die Aufgabe, die Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stell-
vertreterinnen zu wahlen. Das Wahlfrauengremium besteht aus sechzehn Mitgliedern, die
direkt und nach Gruppen getrennt paritétisch von allen weiblichen Mitgliedern der Hoch-
schule fir die Dauer von zwei Jahren gewdahlt werden.

Zur Beratung und Unterstiitzung der Hochschule und der Gleichstellungsbeauftragten wird
gemal3 § 23 Abs. 2 HG eine Gleichstellungskommission gebildet. Die Gleichstellungs-
kommission besteht aus sechzehn Wahlmitgliedern sowie der Gleichstellungsbeauftragten;
inihr sollen die vier Mitgliedergruppen nach § 13 Abs. 1 HG paritétisch vertreten sein. Die
sechzehn Wahlmitglieder der Gleichstellungskommission werden vom Senat nach Gruppen
getrennt gewahlt, ihre Amtszeit entspricht der des Senats. Die Gleichstellungsbeauftragte
ist stimmberechtigte Vorsitzende der Gleichstellungskommission. Das Néhere regelt die
Geschéftsordnung der Gleichstellungskommission.

Die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Gleichstellungsbeauftragten ergeben sich insbe-
sondere aus § 23 HG sowie dem Landesgleichstellungsgesetz.

810
Fachbereiche

Die Bergische Universitét - Gesamthochschule Wuppertal gliedert sich in Fachbereiche.
Die Dekanin oder der Dekan leitet den Fachbereich und vertritt ihn innerhalb der Hoch-
schule.

Die Dekanin oder der Dekan und die Prodekanin oder der Prodekan werden vom Fachbe-
reichsrat aus den ihm angehérenden Mitgliedern der Gruppe der Professorinnen und Pro-
fessoren jeweils mit der Mehrheit der Stimmen des Gremiums gewahlt. Die Amtszeit der
Dekanin oder des Dekans und der Prodekanin oder des Prodekans betragt vier Jahre. Wie-
derwahl ist zul&ssig.
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Den Fachbereichsréten gehdren ohne Stimmrecht die Dekanin oder der Dekan als Vorsit-
zende oder Vorsitzender und die Prodekanin oder der Prodekan sowie al's stimmberechtigte
Mitglieder jeweils acht Professorinnen oder Professoren, zwei wissenschaftliche Mitarbei-
terinnen oder Mitarbeiter, drei Studierende und zwei weitere Mitarbeiterinnen oder Mitar-
beiter an. Bei der Beratung tUiber Berufungsvorschlage, Habilitationen und Habilitations-
und Promotionsordnungen sind alle Mitglieder der Gruppe der Professorinnen und Profes-
soren, die Mitglieder des Fachbereichs sind, teilnahmeberechtigt.

Die Amtszeit der Mitglieder des Fachbereichsrats betrégt zwei Jahre.

§11
Zentrale Einrichtungen

An der Bergischen Universitdt - Gesamthochschule Wuppertal bestehen folgende Zentrale
Einrichtungen:

1.  dasAudiovisuelle Medienzentrum,

2. dieUniversitétshibliothek,

3. das Rechenzentrum,

4. die Zentrale Studienberatungsstelle.

Das Rektorat kann im Benehmen mit dem Senat von Absatz 1 abweichende Regelungen
treffen, ohne dass es einer Anderung dieser Grundordnung bedarf.

Fur die Zentralen Einrichtungen werden Kommissionen gewahlt.

Fur jede Zentrale Einrichtung erlasst der Senat eine Verwaltungs- und Benutzungsordnung,
in der insbesondere die Aufgaben und die Leitung der Zentralen Einrichtungen sowie die
Zusammensetzung und die Aufgaben der jeweiligen Kommission geregelt werden.

§12
Allgemeine Regeln fir die Hochschulselbstverwaltung und die Gremien

Die oder der Vorsitzende eines Gremiums muss der Gruppe der Professoren angehdren,

soweit gesetzlich oder durch besondere Hochschulordnung nichts anderes bestimmt ist. Die

oder der Vorsitzende vertritt das Gremium und fihrt dessen Geschéfte in eigener Zustan-

digkeit. Sie oder er bereitet die Sitzungen vor und fuhrt die Beschllisse aus. Sie oder er hat

insbesondere folgende Aufgaben:

1.  das Gremium einzuberufen und die Tagesordnung aufzustellen,

2. die Sitzungen zu leiten und das Hausrecht im Sitzungssaal wahrzunehmen, soweit es
ihm Ubertragen worden ist (8 19 Abs. 2 Satz 4 HG),

3. auf die zuigige Erflllung der Aufgaben des Gremiums hinzuwirken.

Die Wahlordnung stellt durch Wahlkreiseinteilung oder Bildung der Kandidatenlisten si-

cher, dass einem Gremium, das Entscheidungen im Sinne von § 121 Abs. 1 HG trifft, Pro-

fessorinnen oder Professoren angehoren, die nicht ausschliefdlich in Fachhochschul studien-

gangen tétig sind und nicht gemal3 8 122 Abs. 2 des Universitétsgesetzes in seiner vor dem

1. Januar 1990 geltenden Fassung Gbernommen worden sind.

Hochschulmitglieder der Gruppen nach 8§ 13 Abs. 1 HG konnen sich zur Wahrnehmung

ihrer Angel egenheiten zusammenschlief3en und Sprecherinnen oder Sprecher wahlen, so-

weit dies nicht bereits durch Regelungen des Hochschulgesetzes verbindlich erfolgt ist.

Hochschul angehdrige haben alle mitgliedschaftlichen Rechte mit Ausnahme des Wahl-

rechts.

Ehrensenatorinnen und Ehrensenatoren sowie Ehrenbirgerinnen und Ehrenblrger kdnnen

nach Mal3gabe einer besonderen Hochschulordnung ernannt werden, die der Senat erl&sst.
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§13
Verfahrensregeln fir die Gremien

Gremien geben sich Geschaftsordnungen.

Die oder der Vorsitzende beruft das Gremium zu seinen Sitzungen ein, wenn die Geschéfte
es erfordern. Das Gremium ist unverziiglich einzuberufen, wenn es ein Drittel der stimm-
berechtigten Mitglieder oder das Rektorat verlangt.

Das Gremium berét und beschliefdt in einer ordnungsgemal3 einberufenen und geleiteten
Sitzung. Es kann auch im Umlaufverfahren beschlief3en.

Das Gremium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Bel Abstimmungen werden Stimmenthaltungen und ungtiltige
Stimmen zur Feststellung der Beschlussfahigkeit mitgezahlt. Die Geschéftsordnung regelt
Ausnahmen von Satz 1 fur den Fall einer erneuten Einberufung des Gremiums wegen
mangel nder Beschlussfahigkeit.

Antragsrecht haben nur die stimmberechtigten Mitglieder des Gremiums sowie die Gleich-
stellungsbeauftragte. Rederecht haben auch Personen, denen Gelegenheit zur Teillnahme an
den Beratungen zu geben ist oder die als Sachkundige aus der Hochschule oder al's Sach-
verstandige aufgrund eines formlichen Beschlusses zugezogen worden sind.
Abstimmungen erfolgen in der Regel durch Handzeichen. Auf Verlangen eines Drittels der
stimmberechtigten Mitglieder hat die Abstimmung geheim zu erfolgen; das gilt nicht fir
Geschéftsordnungsantrége. Entscheidungen tiber Personalangelegenheiten erfolgen stetsin
geheimer Abstimmung.

Soweit Geschéftsordnungen, die Grundordnung oder das Hochschulgesetz nichts anderes
vorschreiben, ist ein Antrag angenommen, wenn die Mehrheit der anwesenden stimmbe-
rechtigten Mitglieder des Gremiums zustimmt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgel ehnt. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden fir die Berechnung der
Mehrheit nicht mitgezahit.

Wahlen erfolgen abweichend von Absatz 5 durch Abgabe von Stimmzetteln. Die Rektorin
oder der Rektor, die Prorektorinnen oder Prorektoren, die Dekaninnen oder Dekane sowie
die Prodekaninnen oder Prodekane, die zu wahlenden Vorsitzenden von Gremien und ihre
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter sowie die Hochschulmitglieder des Kuratoriums
werden in integrierter Wahl gewahlt. Im Ubrigen erfolgen Wahlen in den Gremien nach
Gruppen getrennt und unter Berlicksi chtigung des Landesgle chstellungsgesetzes.

§14
Berufungsverfahren

Zur Vorbereitung der Berufungsvorschlage bilden die Fachbereiche Berufungskommissio-
nen, in denen die Professorinnen und Professoren Uber die Stimmenmehrheit verfiigen
muissen und denen auch auswartige Sachversténdige angehdren kénnen. Zum Vorschlag
einer Berufungskommission nimmt die Schwerbehindertenvertretung Stellung, bevor er
dem Fachbereichsrat zur Beschlussfassung vorgelegt wird.

Der Berufungsvorschlag wird dem Rektorat zur Prifung zugeleitet und dem Senat zur Be-
ratung vorgelegt. Das Rektorat entscheidet Uber den Berufungsvorschlag. Stimmt das
Rektorat dem Berufungsvorschlag nicht zu, ist er dem Fachbereich zur erneuten Beratung
und Beschlussfassung zuzul eiten.

Die Einzelheiten des Berufungsverfahrens regelt eine Berufungsordnung des Senats.

§15
K or per schaftshaushalt

Uber das K drperschaftsvermdgen ist ein K érperschaftshaushalt aufzustellen.
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(2) Das Rechnungsergebnis liber das K orperschaftsvermdgen und den Korperschaftshaushalt
ist der zentralen Kommission fur Struktur und Finanzen zur Beratung und Feststellung
vorzulegen. Die Kommission beschlief3t einen Entscheidungsvorschlag fur den Senat.

§16
Verkindung von Ordnungen und Beschliissen

Alle Ordnungen sowie zu veroffentlichenden Beschltisse gibt die Hochschulein ihren , Amitli-
chen Mitteilungen® als Verkindungsblatt bekannt, die je nach Bedarf erscheinen und jahrgangs-
weise fortlaufend nummeriert werden. Die Ordnungen werden durch die Rektorin oder den
Rektor ausgefertigt und treten am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den ,, Amtlichen Mittei-
lungen” in Kraft, soweit in ihnen nicht ein anderer Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens bestimmt ist.

817
In-Kraft-Treten

Diese Grundordnung tritt nach ihrer Verdffentlichung in den ,, Amtlichen Mitteilungen* alsVer-
kindungsblatt der Bergischen Universitéat - Gesamthochschule Wuppertal zum 01.10.2001 in
Kraft. Gleichzeitig treten die Grundordnung der Bergischen Universitéat - Gesamthochschule
Wuppertal vom 17. Mé&rz 1995 (GABI. NRW. |1 S. 91)und die dazu ergangenen Anderungen au-
[Ber Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschllisse des Senats der Bergischen Universitdt - Gesamthochschule
Wuppertal vom 17.01.2001, 29.01.2001, 25.04.2001 und vom 30.05.2001 sowie der Genehmi-
gung des Ministeriums fir Schule, Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 30.04.2001 sowie 08.06.2001.

Wuppertal, den 28.06.2001
Der Rektor

der Bergischen Universitét - Gesamthochschule Wuppertal
Universitatsprofessor Dr. rer. pol. Volker Ronge
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